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СТРАТЕГИЙН ЗОРИЛГО 1. ИРГЭДИЙН НИЙГМИЙН, ЭРҮҮЛ МЭНДИЙН БОЛОВСРОЛЫГ ДЭЭШЛҮҮЛЖ, АМЬДРАЛЫН ЧАНАРЫГ САЙЖРУУЛЖ 

ТУСЛАМЖ ҮЙЛЧИЛГЭЭГ НЭМЭГДҮҮЛЭХ. 

Зорилт-1. 

Нийгмийн эрүүл 

мэндийн тогтолцоог 

шинэчлэн, байгуулж, 

чадавхжуулах 

Арга хэмжээ 1.  Нийгмийн эрүүл 

мэндийн тусламж үйлчилгээний 

нэр төрлийг нэмэгдүүлнэ 

Шинээр нэмэгдсэн 
тусламж үйлчилгээ  

Тоо 3 4 5 6 8 

Улсын төсөв 
Нийслэлийн 

төсөв 
Дүүргийн 

төсөв 

Арга хэмжээ 2. Өрхийн эрүүл 
мэндийн төвүүдийн гүйцэтгэлийн 
гэрээний хэрэгжилтийг хувийг 
нэмэгдүүлж, мэргэжил арга 
зүйгээр ханган ажиллана. 

Гүйцэтгэлийн 

гэрээний хяналтын 

үнэлгээ  

Хувь 80 82 84 86 88 

 
Улсын төсөв 

Нийслэлийн 

төсөв 

Дүүргийн 

төсөв 

Арга хэмжээ 3.. Эрүүл мэндийн 
нийгмийн ажилтнуудыг 
чадавхижуулах 

ӨЭМТ-үүдээс 

бэлтгэгдэж 

сургалтад 

хамрагдсан НЭМА 

Хувь  80 85 90 95 100 
Дүүргийн 

төсөв 

Арга хэмжээ 4. Өрхийн эрүүл 

мэндийн төвүүдийг ISO-д 
хамруулна 

ISO стандартад 
хамрагдсан ӨЭМТ  

Тоо  2 5 8 11 14 ӨЭМТ 

Зорилт-2. 
Халдварт бус өвчин 
эмгэг тэдгээрийн 
эрсдэлт хүчин 
зүйлсийг тандах, 

Арга хэмжээ 1. Зонхилон 

тохиолдох халдварт бус өвчний 
шалтгаан, эрсдэлт зан үйлийг 
бууруулах чиглэлээр нөлөөллийн 
арга хэмжээг  тасралтгүй зохион 

Зохион байгуулах 
арга хэмжээний тоо 

Тоо  4 8 8 8 8 Байгууллагын  

төсөв 
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урьдчилан сэргийлэх, 
эрт илрүүлэг, эмчлэх, 
хяналтын тогтолцоог 
сайжруулах 
 

байгуулна. /Осол гэмтэл, 
таргалалт, даралт ихсэлт, хорт 
хавдар г.м/ 
Арга хэмжээ 2.  

Эрүүл мэндийн урьдчилан 
сэргийлэх эрт илрүүлэг үзлэгт 
иргэд, төрийн болон аж ахуйн 
нэгжийн албан хаагчдыг 
хамруулж хамрагдалтыг 
нэмэгдүүлж, халдварт бус өвчний 
тохиолдлыг бууруулна.   

Зонхилон тохиолдох 
халдварт бус өвчний 

нөлөөллийн арга 
хэмжээг авч 
хэрэгжүүлнэ  

Тоо  20 25 28 30 33 

ЭМДЕГ, Аж 

ахуй нэгж,  

албан 

байгууллага 

Арга хэмжээ 3.  

Сонгинохайрхан дүүргийн 
иргэдийн донтолтын түвшинг 
тодорхойлох судалгаа авч,  
бууруулах  арга хэмжээг 
мэргэжлийн байгууллагатай 
хамтран хэрэгжүүлнэ. 

Донтолтын түвшин 
тодорхойлох 

судалгаа  
Тоо  0 1 1 1 1 Байгуулагын 

төсөв 

Дүүргийн 

төсөв Хэрэгжүүлсэн арга 
хэмжээ   

Тоо  1 1 1 1 1 

Арга хэмжээ 4.  
Эрэгтэйчүүдийн эрсдэлт зан 
үйлийг бууруулах 

Нөлөөллийн арга 
хэмжээ  

Тоо 0 2 4 5 6 

НЭМГ,  ДЗДТГ 

Илүүдэл жинтэй 
эрэгтэйчүүд  

Хувь 39,1 39 38,8 38,5 38,0 

Эрэгтэйчүүдийн 
амиа хорлолтын 
түвшин (10000 

эрэгтэй хүнд амиа 
хорлосон хүний тоо) 

пром
илл 

2,5 2,5 2,4 2,3 2 

Зорилт-3 
Халдварт өвчнөөс 
урьдчилан сэргийлэх, 
нийгмийн эрүүл 
мэндийн ноцтой 

Арга хэмжээ  1.  
БЗДХ, ХДХВ, ДОХ, халдварт 
гепатит, сүрьеэ  өвчнөөс 
сэргийлэх сургалт сурталчилгааг 
тогтмол хийж, эрт илрүүлэлт, 

10000 хүн амд БЗДХ-
ын өвчлөл 

пром
илл 

6,9 6,8 6,7 6,6 6,5 
Байгууллагын 

төсөв 
ТББ Сүрьеэгийн 

өвчлөлийн түвшин 
100000 хүнд 

Хувь 77,8 77,5 77,5 
77,
3 

77,3 
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байдлын үеийн 
нөөцийн бэлэн 
байдал, хариу арга 
хэмжээ шуурхай авах 
тогтолцоог бүрдүүлж 
чадавхижуулах 
 

хавьталын судалгааг нэмэгдүүлж,  
хяналтыг сайжруулах,  
 
 
 

10000 хүн ам 
гепатитын өвчлөл 

пром
илл 

0,9 0,88 0,85 0,85 0,85 

Мэргэжлийн 
холбоо, 

Нийгэмлэг 
Улс, 

Нийслэл, 
Дүүргийн 

төсөв, ТББ, 
ОУБ 

Арга хэмжээ 2.  
Товлолт дархлаажуулалтын 
хамрагдалтыг 98 хувьд хүргэн 
нэмэгдүүлж, тарилгаар сэргийлэх 
халдварт өвчний тохиолдлыг 
бууруулна 

Хамрагдалтын хувь Хувь 96 97 98 98 98 
Байгууллагын 

төсөв 

Зорилт-4.   Нөхөн 
үржихүйн зорилтот 
бүлгийн 
эмэгтэйчүүдэд 
чиглэсэн гэр бүл 
төлөвлөлтийн 
боловсрол олгох, 
нөхөн үржихүйн эрүүл 
мэндийн тусламж, 
үйлчилгээний чанар, 
хүртээмжийг 
сайжруулах 
 

Арга хэмжээ 1.  

Зорилтот бүлгийн эмэгтэйчүүдэд 
гэр бүл төлөвлөлтийн талаар 
мэдлэг олгох, жирэмслэхээс 
сэргийлэх арга хэрэгслийг 
нэмэгдүүлэх, хамруулах 
 

Зорилтот бүлгийн 
эмэгтэйчүүдийн  

ЖСА-аар хангагдсан 
НҮ насны 

эмэгтэйчүүд 

тоо 
200
0 

4000 5000 7000 8800 

Улс, 
Нийслэл, 
Дүүргийн 

төсөв, 
ОУБ 

Өсвөр насны 1000 
эмэгтэйд ногдох 

охидын төрөлтийн 
түвшин 

 
пром
илл 

7,2 7,1 6,9 6,7 6,6 

Өсвөр насны 1000 
эмэгтэйд ноогдох 

охидын үр 
хөндөлтийн түвшин 

пром
илл 

4,6 4,6 4,5 4,3 4,3 

Арга хэмжээ 2.  

Өсвөр үеийнхний дунд нөхөн 
үржихүйн эрүүл мэндийн 
чиглэлээр үе тэнгийн зөвлөгч 
бэлтгэх 

Үе тэнгийн 
зөвлөгчийн тоо 

тоо 100 200 200 200 200 

Улс, 
Нийслэл, 
Дүүргийн 

төсөв, 
ОУБ 

Арга хэмжээ 3. 
Жирэмсэний эрт 

үеийн хяналт 
Хувь 94,3 94,5 94,6 94,8 95 

Дүүргийн 
төсөв 
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Жирэмсний хяналтын хамралтыг 
нэмэгдүүлэх, 

Жирэмсэн үеийн 
бүрэн үзлэг 6-аас 

дээш/ 
хувь 80 81,5 83 84,5 85 

СТРАТЕГИЙН ЗОРИЛГО 2. ЭМНЭЛГИЙН ТУСЛАМЖ ҮЙЛЧИЛГЭЭНИЙ ЧАНАР ХҮРТЭЭМЖИЙГ НЭМЭГДҮҮЛЖ, НЭГДСЭН ЭМНЭЛГИЙН 

БҮТЭЦ, СТАНДАРТЫН ДАГУУ ОНОШИЛГОО, ЭМЧИЛГЭЭНИЙ НЭР ТӨРЛИЙГ НЭМЭГДҮҮЛНЭ. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Зорилт-1. Эмнэлгийн 
тусламж, үйлчилгээг 
хүн амын өвчлөл, 
нягтрал, суурьшил, 
эрэлт, хэрэгцээтэй 
уялдуулан тусламж 
үйлчилгээг 
нэмэгдүүлэх. 

Арга хэмжээ 1.  

Хавдрын хөнгөвчлөх, хими, бай 

эмчилгээний хэвтүүлэн эмчлэх 

тусламж үйлчилгээг өргөжүүлнэ.   

Нэмэгдсэн ор  тоо 5 10 14 18 20 НЭМГ, ЭМТ 

Арга хэмжээ 2.  
Төрөлжсөн мэргэжлийн төв 
эмнэлэг /ШУГТЭ, УХТЭ, УНТЭ, 
ХСҮТ, ЭХЭМҮТ, ГССҮТ/ болон 
бусад эмнэлэгтэй хамтран 
ажиллаж, төрөлжсөн нарийн 
мэргэжлийн зарим тусламж 
үйлчилгээг нэмэгдүүлнэ. 

Нэмэгдсэн тусламж 
үйлчилгээ 

Тоо 2 3 4 5 6 

СХДЭМТ, 
Төрийн 
болон 
хувийн 

хэвшлийн 
эмнэлгүүд 

Арга хэмжээ 3.  

Хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэдийн 

ээлтэй орчинг бүрдүүлнэ.  

Орчны хүртээмж 
 

тоо 2 3 4 5 6 

НЭМГ, ЭМТ 
Мэдээллийн 

хүртээмж   
Тоо  1 2 3 4 4 

Үйлчилгээний 
хүртээмж  

Тоо  0 1 2 3 4 

Арга хэмжээ 4. 

Нотолгоонд суурилсан эрдэм 
шинжилгээ, судалгааны ажлын 
үр дүнг хэлэлцэн тусламж 
үйлчилгээнд ашиглах нөхцлөөр 
хангана. 

Эрдэм 
шинжилгээний ажлыг 

нэмэгдүүлэх  
Тоо 20 25 28 30 35 

 
НЭМГ, ЗДТГ, 

ЭМТ 

Гадаад улсад 
хэлэлцүүлсэн  

Эрдэм 
шинжилгээний ажлыг 

нэмэгдүүлэх 

Тоо   2 3 4 5 6 
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Зорилт-2. 

Оношилгоо  
эмчилгээний шинэ 
дэвшилтэд арга, 
аргачлагыг 
нэвтрүүлэх, эмч, 
эмнэлгийн  
мэргэжилтнүүдийг 
сургаж, 
чадавхижуулах 
замаар орчин үеийн 
шинжлэх ухааны 
дэвшилтэт 
технологи, инновацийг 

нутагшуулах; 

Арга хэмжээ 1.  

Гадаадын мэргэжилтнийг урьж 
ажиллуулах, сургалт зөвлөгөө 
авах, өндөр хөгжилтэй оронд 
эмч, эмнэлгийн мэргэжилтнийг 
явуулж сургах, чадавхжуулна. 

Гадаад улсад 
сургалтад 

хамрагдсан эмч, 
мэргэжилтэн 

Тоо 2 4 6 8 10 
 

Байгууллагын 
төсөв 

Гадаад 
мэргэжилтний ирж 
ажилласан сургалт 

зөвлөгөөн  

Тоо  1 2 3 4 5 

Арга хэмжээ 2.  

Сайн туршлага арга хэмжээг 
зохион байгуулж шинэ 
технолгийг нэмэгдүүлэх.  

Нэвтрүүлсэн 
технологи 

Тоо 3 4 5 6 8 НЭМГ, ЭМТ 

Арга хэмжээ 3.  

Дурангийн мэс заслын тусламж 

үйлчилгээг өргөжүүлнэ.  

Дурангийн мэс 
заслын төрөл   

Тоо   2 3 4 5 6 

 

ЭМЯ, НЭМГ, 
Байгууллагын 

төсөв 

Арга хэмжээ 4. 

AI технологид суурилсан орчин 

үеийн тоног төхөөрөмжийг 

тусламж үйлчилгээнд 

нэвтрүүлэх 

Нэвтрүүлсэн тоног 
төхөөрөмж 

Тоо 1 1 2 3 4 

 
ЭМЯ, НЭМГ, 

Байгууллагын 
төсөв 

Арга хэмжээ 5. 

Эмнэлгийн тусамж үйлчилгээний 
нэр төрлийг нэмэгдүүлнэ.  
/Чихрийн шижингийн нэг цэгийн 
төв байгуулах,  Чих, хамар 
хоолой, гэмтэл, эмэгтэйчүүдийн 
мэс заслын тусламж үйлчилгээ 
нэвтрүүлэх,  Харвалт шигдээсийн 
үеийн бүлэн хайлуулах эмчилгээ, 
Дурангын төв/  

Нэвтрүүлсэн 
тусламж үйлчилгээ  

Тоо  0 2 3 4 5 
ЭМЯ, НЭМГ, 

Байгууллагын 
төсөв 

Зорилт-3.  Хүн амын 

өвчлөл,  нас баралтын 

Арга хэмжээ 1. 
Хүлээн авах  яаралтай 
тусламжийн хүчин чадлыг 

Нэмэгдсэн орны тоо Тоо  8 10 15 18 20 
Байгууллагын 

төсөв 
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тэргүүлэх шалтгаан 

болж буй өвчин, 

эмгэгийн оношилгоо, 

эмчилгээний үр дүн, 

чанарыг сайжруулах, 

сэргийлж болох 

өвчний хүндрэл, нас 

баралт, хөдөлмөрийн 

чадвар алдалтыг 

бууруулана. 

нэмэгдүүлэн эрчимт эмчилгээний 
орыг нэмэгдүүлнэ 

Арга хэмжээ 2.  
Тархины цус харвалт, зүрхний 
шигдээсийн нэгжийг шинээр 
байгуулна  

Хэрэгжилт Хувь  0 30 50 100 100 
Байгууллагын 

төсөв 

Арга хэмжээ 3.  
Сэргээн засах, нөхөн 
сэргээх тусламж, үйлчилгээний 
нэр төрлийг нэмэгдүүлнэ. 
/тархины харвалтын дараах 
сэргээн засах эмчилгээ/ 

Нэвтрүүлсэн нэр 
төрөл  

Тоо 4 4 6 8 10 

 

Байгууллагын 
төсөв 

Зорилт-4.  

Тусламж 

үйлчилгээний чанар, 

аюулгүй байдал, 

эрсдэлийн 

удирдлагын 

тогтолцоог бэхжүүлнэ. 

Арга хэмжээ 1. 
Эмнэлгийн тусламж үйлчилгээнд 
олон улсын стандартыг бэхжүүлнэ 

Жижиг үл тохирлыг 
бууруулах  

Тоо   6 4 2 1 0 
Байгууллагын 

төсөв 

Үл тохирол  Тоо  0 0 0 0 0 

Арга хэмжээ 2. 

Тусламж үйлчилгээний чанар, 
аюулгүй байдлын чиглэлээр  
байгууллагын удирдлагыг 
чадавхижуулах хөтөлбөр, 
төлөвлөгөө боловсруулан 
хэрэгжилтийг хангана 

Төлөвлөгөө 
боловсруулж, 

хэрэгжүүлсэн байна. 
Хувь  0 100 100 100 100 

 
Байгууллагын 

төсөв 

СТРАТЕГИЙН ЗОРИЛГО 3. БАЙГУУЛЛАГЫН ХҮНИЙ НӨӨЦИЙГ ЧАДАВХИЖУУЛАХ, ТОГТВОРТОЙ АЖИЛЛАХ НӨХЦӨЛИЙГ БҮРДҮҮЛЭХ, 

ХҮНИЙ НӨӨЦИЙН НИЙГМИЙН БАТАЛГААГ ХАНГАНА. 

 

 

 

Зорилт-1.  Хүний 

нөөцийн хэрэгцээ, 

шаардлагыг оновчтой 

Арга хэмжээ 1.   

Байгууллагын   бүтэц, үйл 
ажиллагааны стандартад 
нийцүүлэн ажлын байрны 
хэрэгцээг тодорхойлон, бүтэц, 
орон тоог батлуулах 
шаардлагатай хүний нөөц 
бүрдүүлэлтийг дотоод болон 

Батлагдсан орон 
тооны хангалтын 

хувь 
Хувь 80 85 90 90 100 

Байгууллагын
төсөв 
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тодорхойлж, түүнд 

тулгуурлан бодлого 

төлөвлөлтийг хийх, 

хүний нөөцийг 

бүрдүүлэх,  гадаад 

дотоодын хамтын 

ажиллагааны хүрээнд 

чадавхжуулах, 

тасралтгүй сургаж, 

хөгжүүлэх, хөрвөх 

чадвартай 

мэргэжлийн хүний 

нөөцийг бүрдүүлэх 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

гадаад нөөцөөс бүрдүүлнэ. 

Арга хэмжээ 2.  
Сургалт хөгжлийн тогтолцоог 
боловсронгуй болгон, сургалт 
эрхлэгч байгууллага болно.. 

Сургалтын 
хөтөлбөрийг гаргаж 

Эрүүл мэндийн 
хөгжлийн төвөөр 

батлуулна 

Хувь 0 80 90 95 100 
Байгууллагын 

төсөв 

Арга хэмжээ 3. 

Төгсөлтийн дараах төрөлжсөн 
мэргэшил болон мэргэжил 
дээшлүүлэх сургалтанд 
хамрагдах эмчийн тоог 15%-иар 
нэмэгдүүлнэ. 

Хамрагдалтын хувь Хувь 48,2 51,9 55,6 59,3 63 

 
 

Байгууллагын 
төсөв 

 

Арга хэмжээ 4. 

Төгсөлтийн дараах төрөлжсөн 
мэргэшил болон мэргэжил 
дээшлүүлэх сургалтанд 
хамрагдах сувилагч нарын 25%-
иар нэмэгдүүлнэ 

Хамрагдалтын хувь Хувь  55,8 62 68,8 75 81,2 

 
 
 
 
 

Байгууллагын 
төсөв 

Арга хэмжээ 5.           

Мэргэжлийн болон эрдмийн 
зэрэг хамгаалахад дэмжлэг 
үзүүлж, магистрын зэрэгтэй эмч 
мэргэжилтний тоог хөтөлбөр 
хэрэгжих хугацаанд 10%-иар 
нэмэгдүүлж, мэргэжлийн 
зэрэгтэй эмнэлгийн 
мэргэжилтнийг 12%-иар 
нэмэгдүүлнэ. 

Магистрын зэрэгтэй 
эмч мэргэжилтний  

тоо 
Тоо 15 17 19 20 21 

 
Байгууллагын 

төсөв 

Мэргэжлийн зэрэгтэй 
эмнэлгийн 

мэргэжилтний хувь 
Хувь  30,2 33,2 35,2 37,2 40,2 

 
Байгууллагын 

төсөв 

Зорилт 2. Гадаад, 

дотоодын хамтын 
ажиллагааг 
хөгжүүлэх чиглэл 
болон  Хүний 

Арга хэмжээ 1.  

Гадаад улсад суралцах, 
туршлага солилцох хөтөлбөрт 
жил бүр 3 аас дээш эмнэлгийн 
мэргэжилтнүүдийг хамруулна. 

Сургалтанд 
хамрагдсан эмч, 

сувилагч, 
эмнэлгийн 

мэргэжилтний тоо 

Тоо 2 4 6 8 10 

Байгууллагын 
төсөв, 

Хамтран 
ажиллагч 

байгууллагууд 
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нөөцийн тогтвортой 
хөгжил, нийгмийн 
баталгааг хангах, 
тогтвор 
суурьшилтай 
ажиллуулах. 

хамтран 
ажиллагч 

байгууллагууд 

Арга хэмжээ 2.  

Ажилчдын нийгмийн баталгааг 
хангах  төлөвлөгөө боловсруулж 
үе шаттай хэрэгжүүлэх, 
шаардлагатай хөрөнгө, нөөцийг 
байгууллагын төсөвт жил бүр 
тусган зориулалтын дагуу 
зарцуулна. 

Үйл ажиллагааны 
хэрэгжилтийн хувь 

Хувь  70 80 90 95  
Байгууллагын 

төсөв 

Арга хэмжээ 3. 
 Ажилчдын ажиллах орчин 
нөхцөлийг сайжруулах асуудлыг 
үе шаттай төлөвлөж зохион 
байгуулна. 

Үйл ажиллагааны 
хэрэгжилтийн хувь 

Хувь 60 70 80 90 100 
Байгууллагын 

төсөв 

Арга хэмжээ 4.  

Байгууллагын шилдэг эмч, 
сувилагч тусгай мэргэжилтэнг 
шалгаруулах ажлыг зохион 
байгуулан урамшуулах 

Үйл ажиллагааны 
хэрэгжилтийн хувь 

хувь 100 100 100 100 100 
Байгууллагын 

төсөв 

СТРАТЕГИЙН ЗОРИЛТ 4. БАЙГУУЛЛАГЫН ХӨРӨНГӨ ОРУУЛАЛТ, САНХҮҮЖИЛТ ХӨРӨНГӨ ОРУУЛАЛТЫГ ҮР ДҮНТЭЙ ЗОХИЦУУЛАХ / 
Эмнэлгийн санхүүжилтийн шинэчлэлийг хэрэгжүүлж, хөрөнгө оруулалтыг оновчтой, үр дүнтэй болгоно/ 

Зорилго-1 
гүйцэтгэлийн 

санхүүжилт болон 
бусад санхүүжилтийн 

эх үүсвэрийг бий 
болгох замаар 
санхүүжилтийн 
шинэчлэлийг 
эрчимжүүлэх, 

тогтвортой байдлыг 
хангах, 

Арга хэмжээ 1. 
ЭМЯ, НЭМГ,  СХД-ийн ЗДТГ, 
ЭМТ-өөс хийгдэх хөрөнгө 
оруулалтын төлөвлөгөөнд жил 
бүр санал хүргүүлж, хөрөнгө 
оруулалтыг шийдвэрлүүлнэ. 

Өндөр өртөгтэй 
зайлшгүй 

шаардлагатай 
эмнэлгийн тоног 
төхөөрөмжөөр 

хувь 70 80 85 90 95 Улсын төсөв 

Арга хэмжээ 2. 
Эрүүл мэндийн төвийн өөрийн 
орлогыг нэмэгдүүлэх  

Тусламж 
үйлчилгээний нэр 
төрөл, урьдчилан 

сэргийлэх багц 

Хув
ь  

20 30 50 70 90 
Өөрийн 

санхүүжилт 
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үзлэгийг 
нэмэгдүүлэх   

Зорилт-2. Хөрөнгө 
оруулалтын нэгдсэн 

төлөвлөлтийг 
боловсруулж, нөөцийг 
оновчтой, үр дүнтэй 
хуваарилах замаар 

барилга байгууламж, 
тоног төхөөрөмж, 
багаж, хэрэгсэл, 

автомашины 
хангамжийг 
стандартын 

шаардлагад үе 
шаттай хүргэх 

Арга хэмжээ 1. 
Эрүүл мэндийн төвийн эдийн 
засгийн судалгаанд суурилан 
шинээр нэвтрүүлж буй тоног 
төхөөрөмж, тусламж 
үйлчилгээний нэр төрлийн 
шаардагдах  төсвийг төлөвлөж, 
хэрэгжилтийг ханган ажиллана.  

Шийдвэрлэсн 
санхүүжилтийн хувь 

хувь 20 30 40 50 60 

ЭМЯ, 
Нийслэлийн 

төсөв,  
НЭМГ, ДЗТГ 
төсөв, ЭМТ-

ийн төсөв 

Арга хэмжээ 2. 
Эрүүл мэндийн төвийн дэд бүтэц, 
барилга байгууламж, техник 
хэрэгсэл, эд хогшлийн шинэчлэл 
хийх  

Барилга 
байгууламжийн 
засвар, техник 

хэрэгслийн 
шинэчлэл, эд 

хогшлийн шинэчлэл  

Хувь  30 50 70 80 90 

 
Улсын төсөв 

Дүүргийн 
төсөв 

СТРАТЕГИЙН ЗОРИЛТ 5.  ЭМИЙН АЮУЛГҮЙ БАЙДАЛ, ЗОХИСТОЙ ХЭРЭГЛЭЭГ НЭГДМЭЛ УДИРДЛАГА ЗОХИЦУУЛАЛТ, ХЯНАЛТААР 
ДАМЖУУЛАН БЭХЖҮҮЛНЭ 

Зорилт-1. 

Эм зүйн тусламж 
үйлчилгээний чанар, 
хүртээмж, аюулгүй 
байдлыг сайжруулж, 
эмийн зохистой 
хэрэглээг 
төлөвшүүлэх; 

Арга хэмжээ 1.  

Эм зүйн тусламжийн хүрээнд 
чанар, аюулгүй байдлын 
шалгуур үзүүлэлтийг 
боловсруулж дүн шинжилгээ 
хийнэ. 

Эмийн тусламж 
үйлчилгээний 

хяналт сайжирна. 
 

Хувь 80 85 90 95 100 
 

Байгууллагын 
төсөв 

Арга хэмжээ 2. 

 Эмийн  зохистой  хэрэглээг 
төлөвшүүлэх зорилгоор сургалт, 
сурталчилгааны ажлыг 
эрчимжүүлнэ. 

сургалт, 
сурталчилгааны 

ажил тогтомолжсон 
байна. 

Хувь 80 85 90 95 100 

 
 

Байгууллагын 
төсөв 
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Арга хэмжээ 3.  

Нянгийн тэсвэржилтийг 

бууруулах хөтөлбөрийг 

хэрэгжүүлсэн байх 

Тусламж үйлчилгээг 
сайжирсан байна. 

Хувь 80 85 90 95 100 

 
 

Байгууллагын 
төсөв 

Зорилт-2. Эм, 
эмнэлгийн хэрэгсэл, 
тоног, төхөөрөмжийн 
худалдан авалт, нөөц 
бүрдүүлэх, үйл 
ажиллагааны үр 
ашгийг сайжруулах 
арга хэмжээг үе 
шаттай хэрэгжүүлэх 

Арга хэмжээ 1. 
 Байгууллагын тусламж 
үйлчилгээний онцлогоос 
хамааран хэрэглэгдэх эмийн 
хангалт нөөцийг бүрдүүлж 
хэрэглээ, хадгалалт, 
зарцуулалтыг тооцно. 

Эм, эмнэлгийн 
хэрэгслийн нөөц 

бүрдүүлэлт 
сайжирна. 

Хувь 80 85 90 95 100 

 
 

Байгууллагын 
төсөв 

Арга хэмжээ 2.  
Эм, тариа хадгалах, шүүгээ, 
хөргөгч,  ус нэрэгч болон бусад 
багаж, төхөөрөмжөөр хангасан 
байна. 

Эмийн сан тоног 
төхөөрөмжөөр 

хангагдсан байна. 
Хувь 80 85 90 95 100 

 
 

Байгууллагын 
төсөв 

Зорилт-3. Эм зүйн 
мэргэжилтний 
мэргэшил, ур 
чадварыг дээшлүүлэх 
ажлыг зохион 
байгуулах 

Арга хэмжээ 1.  

Эм зүйн тусламж, 
үйлчилгээ үзүүлэх мэргэшсэн, ур 
чадвартай мэргэжилтнээр 
хангагдсан байна. 

Мэргэжлийн 
боловсон хүчнээр 
хангагдсан байна. 

Хувь 80 85 90 95 100 
 

Байгууллагын 
төсөв 

СТРАТЕГИЙН ЗОРИЛТ 6.    МЭДЭЭЛЛИЙН ТОГТОЛЦООГ ЦАХИМЖУУЛАХ АЖЛЫГ ЭРЧИМЖҮҮЛЖ, МЭДЭЭЛЭЛ ТЕХНОЛОГИЙН ҮЙЛ 
АЖИЛЛАГААГ ХӨГЖҮҮЛНЭ. 

Зорилт-1. Орчин 

үеийн технологийн 
шийдэлд тулгуурлан 
эрүүл мэндийн 
мэдээлэл солилцох 
боломжийг бүрдүүлж, 
Иргэн төвтэй цахим 
үйлчилгээг хөгжүүлэх 

Арга хэмжээ 1.  
Өгөгдөлд суурилсан эрүүл 
мэндийн хяналтын тогтолцоог 
хэрэгжүүлэх (Цахим Dashboard-г 
бий болгох) 

Цахим хяналтын 
системийн гүйцэтгэл 

хөгжүүлэлт Хувь 60 70 80 90 100 
Байгууллагын 

төсөв 

Арга хэмжээ 2.  
Байгууллагад ашиглаж байгаа 
программд нэмэлт, хөгжүүлэлт 
хийх. 

Программ ашиглалт Хувь 60 70 80 90 100 
Байгууллагын 

төсөв 
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Арга хэмжээ 3. 

 Эрүүл мэндийн мэдээллийн 
нууцлал, аюулгүй байдлын 
журмын хэрэгжилтийн хангаж 
ажиллана. 

Эмч, эмнэлгийн 
мэргэжилтэнтэй 

нууцлалын  гэрээ 
байгуулсан хувь 

Хувь 60 70 80 90 100 

 
 

Байгууллагын 
төсөв 

Зорилт-2 Эрүүл 
мэндийн статистик 
мэдээ, тайлангийн 
нэгдсэн тогтолцоог 
бүрдүүлж, 
мэдээллийн бодит 
байдлыг сайжруулах, 
мэдээлэлд  дүн  
шинжилгээ  хийх 
чадавхийг бэхжүүлэх 

Арга хэмжээ 1.  
Төрөлжсөн программ 
хангамжийн тусламжтай 
эмнэлэгт хөтлөгддөг бүртгэлийн 
болон тайлангийн маягтуудыг 
ашиглах, солилцох үйл явцыг 
цахим хөтлөлтийг шаардлагад 
нийцүүлэх. 

Цахим хөтлөлтийн 
хэрэгжилтийн хувь 

Хувь 60 70 80 90 100 
Байгууллагын 

төсөв 

Арга хэмжээ 2.  

Дүүргийн хүн амын өвчлөлийн 
мэдээллийн санг бүрдүүлж, 
тасралтгүй шинэчлэх ажлыг 
тогтмолжуулж, үр дүнг тооцно. 

Хүн амын 
өвчлөлийн цахим 
мэдээллийн сан 
болсон байна. 

Хувь 80 80 90 90 100 

 

Байгууллагы
н төсөв 

Зорилт-3. Цахим 
эрүүл мэндийн техник 
хангамжийн дэд 
бүтцийг хөгжүүлнэ. 

Арга хэмжээ 1.  

Эрүүл мэндийн цахим нэгдсэн 
сангийн хадгалалт, хамгаалалтыг 
сайжруулах, серверүүдийг 
шинэчилнэ. 

Эрүүл мэндийн 
цахим нэгдсэн 

сангийн хамгаалалт 
нэмэгдсэн хувь 

Хувь 50 60 80 90 100 
 

Байгууллагын 
төсөв 

СТРАТЕГИЙН ЗОРИЛТ  7.  БАЙГУУЛЛАГЫН ЗАСАГЛАЛЫН ХӨГЖҮҮЛЭХ, ЗОХИОН БАЙГУУЛАЛТЫГ САЙЖРУУЛАХ /Шинэчлэгдсэн болон 
шинээр батлагдан гарсан хууль эрх зүйн бичиг баримтын хүрээнд байгууллагын бүтэц, зохион байгуулалт, засаглалыг оновчтой, үр дүнтэй, ил 
тод болгоно/ 

Зорилт 1. 
Байгууллагын бүтэц, 
орон тоог тухайн онд 
батлагдсан хязгаарт 
багтаан баталж, 
тусламж, 

Арга хэмжээ 1. 

 Тусгай зөвшөөрлөөр эрхлэх үйл 
ажиллагааны чиглэл, төрөл 
бүрээр тусламж, үйлчилгээг 
үзүүлэх бүтэц, зохион 
байгуулалтыг хийсэн байх 

Холбогдох  тушаал  
уялдуулан  өөрийн 

байгууллагын 
бүтэц, зохион 

байгуулалтыг хийсэн 

Хувь 100 100 100 100  ЭМТ, НЭМГ 
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үйлчилгээний 
чиглэлийн дагуу 
зохион байгуулсан 
байна. 

Арга хэмжээ 2. 
 Тусгай зөвшөөрөлд заасан 
тусламж, үйлчилгээ бүрээр 
үзүүлэх тусламж, үйлчилгээний 
жагсаалтыг баталж, үйл 
ажиллагаа явуулдаг байх 

Жагсаалтад заасан 
тусламж, үйлчилгээг 

бүрэн 
үзүүлдэг 

Хувь 100 100 100 100  ЭМТ 

Арга хэмжээ 3.  
Зөвшөөрөгдсөн орны фонд 
ашиглалт хангалттай байх 

Орны фонд 
ашиглалтыг хувь 

Хувь 60 65 70 80  
 

ЭМТ 

Арга хэмжээ 4.  

Хөдөлмөрийн аюулгүй байдлыг 
хангах хөтөлбөр/ төлөвлөгөөг 
хэрэгжүүлж, үр дүнтэй ажилладаг 
байх 

Хөтөлбөрийн 
хэрэгжилтийн хувь 

Хувь 80 85 90 95 100 ЭМТ 

Зорилт-2 Гамшиг, 
байдлын бэлэн хариу 
хэмжээг онцгой 
үеийн байдал, арга 
авч ажилладаг 
байна. 

Арга хэмжээ 1.  

Гамшиг, онцгой байдлын үеийн 
бэлэн байдал, хариу арга хэмжээ, 
нөхөн сэргээх төлөвлөгөөтэй 
ажилладаг байх 

Төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийн хувь 

Хувь 80 85 90 95 100 ЭМТ 

Нийт 7 чиглэлийн хүрээнд 17 зорилт бүхий 58 арга хэмжээг төлөвлөсөн. 


